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Presidéncia da Republica N2 do Protocolo

Secretaria de Micro e Pequena Empresa

Secretaria de Racionalizagdo e Simplificagdo 00-2022 / 375019-0 12/05/2022 11:13:29
Departamento de Registro Empresarial e Integragdo
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Ultimo arquivamento: Orgao | Calculado Pago
33.3.0027160-1 00004845180 - 12/04/2022 Junta 676,001 676,00
Tipo Juridico NIRE: 33.3.0027160-1 DREI 0,00 0,00

Sociedade andnima
INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A - INB

Boleto(s): 104036944
Normal Hash: BDO7C1B3-170F-4581-82BF-16559B1A9989

Porte Empresarial

REQUERIMENTO

IImo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A - INB

requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:

|C6digo |
Cadigo
do Ato Evento Qtde. Descrigdo do ato / Descri¢do do evento
| o007 | 999 1 Ata de Assembleia Geral Extraordindria / Sem Eventos (Empresa)
XXX XXX D 0.0.0,9.0.0.0.0.0 0,900,900 0.9.0.0.9.9.00.9.900.00 0900090 0.0000.90000000000.0000000000.0000.000000 0000000004
XXX XXX D 00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.9.009.9.009.900.90900.00009000.90000000.00000000000.0000000009.0000.000.0000.000.600004
XXX XXX D 0.0.0,0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.9,.0.0 0.9.0.0.9.9.0.0.9.000.00 0900090 0.9000.0000.000.0000.000.0000000.0000.00 00000000000 004
XXX XXX D 0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.00.9.9.0 9.9.00.9.900.9900.00 00900000 00000.900000000000.0000000000.0000.900.0000.000000004
Requerente
Nome: Suelen da Silva de Oliveira
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE
Rio de Janeiro O Requerente DECLARA, sob sua responsabilidade pessoal, sem
prejuizo das sangbes administrativas, civeis e penais, a veracidade
Local dos documentos e assinaturas apresentados no presente processo
12/05/2022
Data Telefone de contato: [2197545595
E-mail: suelen7070@yahoo.com.br
Tipo de documento: Digital
Data de criagdo: 12/05/2022
Data da 12 entrada:

00-2022/375019-0
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INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S.A. - INB
ATA DA 422 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 27 DE ABRIL DE 2022

Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as quinze horas,
na sede social da Industrias Nucleares do Brasil S.A. - INB, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob o n° 00.322.818/0001-20 e registrada na Junta
Comercial do Estado do Rio de Janeiro sob o NIRE 3330027160-1, situada na Avenida
Rio Branco, n° 1, Sala 1901, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20090-003, em
atendimento a convocacao feita por Editais publicados nos dias 14, 18 e 19 de abril de
2022, no Diario Oficial da Unido — DOU, Secao 3 (paginas 128, 101 e 125,
respectivamente), e no Jornal O Dia (paginas 10, 9 e 6, respectivamente), reuniram-se
os acionistas da Companhia em Assembleia Geral Extraordinaria, presencialmente, e
simultaneamente, de forma virtual, através da plataforma de videoconferéncia “Zoom”,
nos termos do paragrafo unico do artigo 121 e do paragrafo 2°-A do art. 124 da Lei n°
6.404/1976, com redacado dada pela Lei n° 14.030/2020 e regulamentada pela
Instrucdo Normativa DREI n°® 81/2020, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: .
Fixar a remuneracdo dos Administradores, dos membros do Conselho Fiscal e dos
membros do Comité de Auditoria Estatutario; Il. Apds a retirada de pauta na ultima
Assembleia Geral Ordinaria em 27/04/2021, deliberagcao sobre a Proposta de aumento
de capital social da Companhia, sem a emissao de novas agdes, mantendo os
acionistas a mesma proporcao de sua participacdo no capital social, mediante
utilizagdo de parte da Reserva de Orgcamento de Capital do exercicio de 2020 no
montante de R$ 137.245.762,31, tendo em vista que o saldo das reservas de lucros
excedeu os limites legais e estatutarios. Alterar o Artigo 8° do Estatuto Social da INB,
para que expresse o novo valor do capital social, que passara de R$ 447.444.883,45
para R$ 584.690.645,76; lll. Proposta de aumento de capital social da Companhia, sem
a emissao de novas agbes, mantendo os acionistas a mesma propor¢ao de sua
participacao no capital social, mediante utilizacado de parte da Reserva de Orgamento
de Capital do exercicio de 2021 no montante de R$ 9.044.125,52, tendo em vista que o
saldo das reservas de lucros excedeu os limites legais e estatutarios. Alterar o Artigo 8°
do Estatuto Social da INB, para que expresse o novo valor do capital social, que
passara de R$ 584.690.645,76 para R$ 593.734.771,29; e IV. Consolidagdo do
Estatuto Social para refletir a alteragcdo aprovada. Na forma do artigo 19 do Estatuto
Social da Companhia, assumiu a presidéncia da Assembleia o Presidente da INB,
Carlos Freire Moreira, designado pelo Presidente do Conselho de Administragdo, Ney
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Zanella dos Santos, conforme Termo de Designagdo, datado de 13/04/2022,
convidando a mim, Paulo César da Rocha Dantas, Gerente de Governanca
Corporativa, para secretariar os trabalhos. Verificada a existéncia de quorum legal para
a realizacao da Assembleia pela participacdo da Procuradora da Fazenda Nacional,
Sra. Claudia Aparecida de Souza Trindade, designada de acordo com a Portaria
PGFN n° 17, de 26 de junho de 2019, como representante do acionista controlador
Unido, detentor de 99,9976% da totalidade das Ag¢bes Ordinarias que constituem o
capital votante da Companhia, o Presidente da Assembleia declarou instalados os
trabalhos, informou que a reunido estava sendo gravada, e convidou a representante
da Uniao para compor a mesa, registrando a participagao de Pedro Francisco Dias
Calheiros Boite, Diretor de Finangcas e Administracao, Nairo Lameirinha de Abreu,
Assessor da Presidéncia, Eduardo Salek Teixeira, Consultor Juridico, Daniel Moraes
da Costa, Superintendente de Financas, Mathias Lenz Neto, Presidente do Conselho
Fiscal, em atendimento ao artigo 164 da Lei n° 6.404/76 e, participando por
videoconferéncia, Cleber Araujo, auditor independente, representante da Mazars
Auditores Independentes, Eduardo Zaroni, Gerente de Contabilidade e André Luiz
Leite, Gerente de Recursos Humanos. Passando ao item | da Ordem do Dia, “Fixar a
remuneragao dos Administradores, dos membros do Conselho Fiscal e dos
membros do Comité de Auditoria Estatutario”, o Presidente da Assembleia informou
que a proposta foi aprovada pelo Conselho de Administragao, conforme RCA 012/2022,
de 18/03/2022, e que o Diretor de Financas e Administracao, Pedro Francisco Dias
Calheiros Boite, se encontrava a disposicao para efetuar esclarecimentos sobre a
matéria. Colocada em votacdo, a matéria foi aprovada pela representante da Uniao,
Unica acionista presente e detentora da maioria do capital votante, com proposta
alternativa apresentada pela SEST, de acordo com o Despacho do Secretario Especial
do Tesouro e Orgamento, datado de 26/04/2022, referente ao Processo SEI n°
10951.100452/2022-19, com base na Nota Técnica SEI n® 14907/2022/ME e na Nota
Técnica SEI n° 13858/2022/ME, ambas da Secretaria de Coordenacao e Governanga
das Empresas Estatais — SEST, o Parecer SEI n°® 6244/2022/ME, da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN e o Parecer SEI n°® 6458/2022/ME, da Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional — PGFN, na seguinte forma: a) fixar em até R$ 3.677.485,24 (trés
milhdes, seiscentos e setenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e vinte e
quatro centavos) o montante global a ser pago aos Administradores da Industrias
Nucleares do Brasil S.A. - INB, no periodo compreendido entre abril de 2022 e marg¢o
de 2023; b) fixar em até R$126.757,44 (cento e vinte e seis mil, setecentos e cinquenta
e sete reais e quarenta e quatro centavos) a remuneragao total a ser paga aos
Conselheiros Fiscais, no periodo compreendido entre abril de 2022 e margo de 2023, e
em até R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais) a remuneracéo total a ser
paga ao Comité de Auditoria Estatutario, no periodo compreendido entre abril de 2022
e margo de 2023; c) fixar os honorarios mensais dos membros dos Conselhos de
Administracao e Fiscal em um décimo da remuneragdo média mensal dos membros da
Diretoria Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios; d)
fixar os honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria Estatutario em R$
4.000,00 (quatro mil reais); e) recomendar a observancia dos limites individuais
definidos pela SEST, ressaltada a sua competéncia para fixar esses limites para o
periodo de doze meses, por rubrica e por cargo, com manifestacao conforme tabela
anexa a citada Nota Tecnlca atendo-se aos limites definidos nos itens a) e b); f) vedar
expressamente o repasse aos Administradores de quaisquer beneficios que,
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eventualmente, vierem a ser concedidos aos empregados da Companhia, por ocasido
da formalizacédo do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT na sua respectiva data-base; g)
vedar o pagamento de qualquer item de remuneragao nao deliberado nesta assembleia
para os membros estatutarios, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representacao, nos termos da Lei n°® 6.404/76, art. 152; h) caso haja algum Diretor na
situacdo de cedido (servidor publico ou empregado de outra estatal), deverdao ser
observadas as disposicdes do Decreto n°® 10.835/2021, devendo o reembolso ao
cedente limitar-se ao montante individual aprovado para esse membro em Assembleia
Geral; i) esclarecer que a responsabilidade sobre a regularidade do pagamento dos
encargos sociais é das empresas estatais, por tratar-se de matéria que requer analise
juridica de cada empresa; j) caso algum Diretor seja empregado da Companhia, seu
contrato de trabalho devera ser suspenso, nos termos da Sumula n° 269 do TST; k)
condicionar o pagamento da rubrica “Quarentena” & aprovagéo da Comiss&o de Etica
Publica da Presidéncia da Republica — CEP/PR, nos termos da legislacao vigente; 1)
esclarecer que é competéncia do Conselho de Administragéo, com o apoio da Auditoria
Interna e do Comité de Auditoria Estatutario, garantir o cumprimento dos limites global
e individual da remuneracdao dos membros estatutarios definidos na presente
Assembleia Geral; e m) condicionar o pagamento da rubrica “Previdéncia
Complementar” ao disposto no artigo 202, § 3° da CF/88 e no artigo 16 da Lei
Complementar n°® 109/2001, Passando aos itens Il e lll da Ordem do Dia, o Presidente
da Assembleia informou que as propostas de aumento do capital social da Companhia
referentes aos resultados dos exercicios de 2020 e 2021 foram aprovadas pelo
Conselho de Administracéo, conforme RCA 009/2022 e RCA 010/2022, de 18/03/2022,
e pelo Conselho Fiscal, conforme Pareceres e Ata da 2142 Reunido Ordinaria, de
23/03/2022, respectivamente, propondo que tais documentos fossem dispensados de
leitura, o que foi aprovado pelo acionista presente. Em seguida, informou que o Diretor
de Financas e Administracéo, Pedro Francisco Dias Calheiros Boite, o Superintendente
de Finangcas, Daniel Moraes da Costa, e, por videoconferéncia, o Gerente de
Contabilidade, Eduardo Zaroni, encontravam-se a disposicdo para esclarecer os
principais pontos relativos as propostas de aumento do capital social. Colocados em
votacao os itens Il e lll da Ordem do Dia, atendendo ao disposto no Despacho do
Secretario Especial do Tesouro e Orcamento, datado de 26/04/2022, referente ao
Processo SEI n° 10951.100452/2022-19, tendo por base o Parecer SEI n°
6244/2022/ME, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, o Parecer SEI n°
6458/2022/ME, da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN, e a Nota Técnica
SEI n° 13858/2022/ME, da Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Empresas
Estatais — SEST, a representante da Unido, unica acionista presente e detentora da
maioria do capital votante, deliberou pela aprovacao das propostas de aumento de
capital social da Companhia (ltens Il e Ill), sem a emissdo de novas ag¢des, mantendo
0s acionistas a mesma propor¢gao de sua participagcao no capital social, mediante
utilizacdo de parte da Reserva de Orgcamento de Capital dos exercicios de 2020 e
2021, nos montantes de R$ 137.245.762,31 e R$ 9.044.125,52, respectivamente, tendo
em vista que o saldo das reservas de lucros excedeu os limites legais e estatutarios.
Em razdo do aumento de capital social, foi aprovada a alteracdo do Artigo 8° do
Estatuto Social da INB, para que expresse o novo valor do capital social, que passara
de R$ 447.444.883,45 para R$ 593.734.771,29, passando o Artigo 8° do Estatuto
Social da INB a vigorar com a seguinte redagao: "Artigo 8° - O capital social, totalmente
subscrito e integralizado, é de R$ 593.734.771,29 (quinhentos e noventa e trés
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milhdes, setecentos e trinta e quatro mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e nove
centavos), dividido em 140.092.496 (cento e quarenta milhdes, noventa e dois mil,
quatrocentos e noventa e seis) acdes ordinarias e 93.392.686 (noventa e trés milhdes,
trezentos e noventa e dois mil, seiscentos e oitenta e seis) agbes preferenciais, todas
sem valor nominal". Dando continuidade ao item IV da Ordem do Dia, foi procedida a
Consolidacao do Estatuto Social refletindo a alteracdo aprovada, conforme anexo a
presente ata. Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Assembleia agradeceu a
participacao de todos e declarou encerrada a Assembleia as 15:30 horas. Eu, Paulo
César da Rocha Dantas, Secretario da Mesa da Assembleia, lavrei a presente ataem 5
(cinco) vias de igual teor e forma que, depois de lida e aprovada, é assinada por meio

digital pela representante legal da Unido, pelo Presidente da Assembleia e por mim.

Assinado digtaimente por CLALDIA
APARECIDA DE SOUZA

CLAUDIA APARECIDA  anisace s
DE SOUZA TANDAGE B1473000005, bR ceip

TRINDADE:61473880963 Brax. cu=fra eCor A1

emai=claudia lincadedipghn gov
Data: 20220502 143011 -03'00

Claudia Aparecida de Souza Trindade
Procuradora da Fazenda Nacional

—~
‘Assinado digitalmente por: A 4
CARLOS FREIRE MOREIRA !

I:PF./CNPJ: Assinado em:
374.243.007-68 02!05!20_22 17:19:30

Carlos Freire Moreira
Presidente da Assembleia

—
Assinado digitalmente por: V
PAULO CESAR DA ROCHA DANTAS I
CPF /CNPD: Assinado em:
425.128.247-72 02/05/2022 16:59:22

Paulo César da Rocha Dantas
Secretario da Mesa da Assembleia
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
422 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — 27/04/2022

) CAPiTULO | )
DA DESCRICAO DA COMPANHIA, RAZAO SOCIAL, NATUREZA J URIDICA, SEDE E
PRAZO DE DURACAO

Art. 1° Industrias Nucleares do Brasil S. A. — INB, empresa publica sob a forma de
sociedade por acles, de capital fechado, doravante denominada Companhia, vinculada
ao Ministério de Minas e Energia, € regida por este estatuto, especialmente, pela Lei n°
5.740, de 1° de dezembro de 1971, pela Lei n°6.189, de 16 de dezembro de 1974, pelo
Decreto-Lei n° 2.464, de 31 de agosto de 1988, e pelas Leis n° 13.303, de 30 de junho
de 2016, e n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, e pelo Decreto n® 8.945, de 27 de
dezembro de 2016, e demais legisla¢cbes aplicaveis.

Art. 2°. A Companhia tem sede e foro nacidade do Rio de Janeiro, RJ, e podera
estabelecer laboratorios, unidades industriais, escritorios ou outras dependéncias em
qualquer parte do territdrio nacional, nos termos da Lei n°® 10.463, de 23 de maio de
2002.

Art. 3°. O prazo de duracdo da Companhia € indeterminado.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL

Art. 4°. A Companhia, entidade de execucédo, nos termos do art. 1° da Lei n° 4.118, de
27 deagosto de 1962, da atividade monopolizada conferida a Unido pelo art. 21, inciso
XXlll da Constituicdo Federal, tem por objeto:

| - realizar a prospeccdo, pesquisa e a lavra de jazidas de minérios nucleares e
associados;

Il — operar:

a) instalacbes de tratamento, concentracao,conversao, beneficiamento e industrializacao
de minérios nucleares e seus associados e derivados;

b) instalagcbes destinadas ao enriquecimento de uranio, ao reprocessamento de
elementos combustiveis irradiados, bem como a producédo de elementos combustiveis e
outros materiais de interesse da industria nuclear;

[ll - negociar, nos mercados interno e externo, equipamentos, materiais e servigos de
seu interesse;

IV - comercializar os materiais nucleares compreendidos no ambito do monopdlio da
Unido, observado o disposto no Artigo 16 da Lei nimero 6.189, de 16 de dezembro de
1974, bem como de outros minérios e concentrados minerais, e produtos quimicos em
geral, de fabricacdo propria ou de terceiros;
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V - dar apoio técnico e administrativo a Comissdo Nacional de Energia Nuclear —-CNEN;

VI - realizar, diretamente ou indiretamente, asdemais atividades conferidas pelas Leis
nameros 4.118 de 27 de agosto de 1962, 5.740 de 1° de dezembro de 1971, e 6.189 de
16 de dezembro de 1974, e pelo Decreto-Lei nimero 2.464 de 31 de agosto de 1988.

Art. 5°. Para consecucdo do seu objeto social, a Companhia podera:

| - realizar, diretamente ou em cooperacdo com entidades governamentais e privadas,
estudos tecnoldgicos, econdémicos e juridicos, pertinentes as suas atividades;

Il - promover e apoiar a formacéo, treinamento e aperfeicoamento de profissionais
necessarios as suas atividades.

Paragrafo Unico - Na colaboracdo com entidades publicas e privadas, a Companhia
podera fazer ajustes e contratos de prestacdo de servicos, mediante remunerag¢do ou
ressarcimento de despesas.

Art. 6°. E facultado & Companhia desempenhar suas funcées, diretamente ou através de
subsidiarias, por convénio com 0rgados publicos, por contratos com especialistas e
empresas privadas ou associacdo com outras entidades, observadaa Politica Nacional
de Energia Nuclear.

Paragrafo Unico. Para a execucdo de atividades de que trata o art. 1° da Lei n® 4.118, de
27 de agosto de 1962, a Companhiasé podera constituir subsidiarias das quais detenha,
no minimo e em carater permanente,51% (cinquenta e hum por cento) das a¢cbes com
direito a voto.

CAPITULO llI
DO INTERESSE PUBLICO

Art. 7° - A Companhia poderd ter suas atividades, sempre que consentaneas com seu
objeto social, orientadas pela Unido de modo a contribuir para o interesse publico que
justificou a sua criagao.

81° - No exercicio da prerrogativa de que trata o dispositivo acima, a Unido somente
podera orientar a Companhia a assumir obrigacées ouresponsabilidades, incluindo a
realizacdo de projetos de investimento e assuncdo de custos/resultados operacionais
especificos, em condi¢Bes diversas as de qualquer outra sociedade do setor privado
gue atue no mesmo mercado, quando:

() estiver definida em lei ou regulamento, bemcomo prevista em contrato, convénio ou
ajuste celebrado com o ente publico competente para estabelecé-la, observada a
ampla publicidade desses instrumentos, e

(n tiver seu custo e receitas discriminados e divulgados de forma transparente,
inclusive noplano contabil.

§2° - Para atender o inciso acima, a administragdo da companhia devera:

l. evidenciar as obrigacdes ou responsabilidades assumidas em notas explicativas
especificas das demonstracdes contabeis de encerramento do exercicio; e
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Il. descrevé-las em topico especifico do relatério de administracao.

83° - O exercicio das prerrogativas de que tratam os paragrafos acima sera objeto da
Carta Anual, subscrita pelos membros do Conselho de Administracdo, prevista no art.
13, inciso |, do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 8° - O capital social, totalmente subscritoe integralizado, ¢ de R$ 593.734.771,29
(quinhentos e noventa e trés milhdes, setecentos e trinta e quatro mil, setecentos e
setenta e um reais e vinte e nove centavos), dividido em 140.092.496 (cento e quarenta
milhdes, noventa e dois mil,quatrocentos e noventa e seis) a¢des ordinarias e 93.392.686
(noventa e trés milhdes, trezentos e noventa e dois mil,seiscentos e oitenta e seis) acoes
preferenciais, todas sem valor nominal.

Paragrafo Unico — Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito a 1 (um) votonas
Assembleias Gerais.

Art. 9°. Os aumentos de capital da Companhia serdo realizados, além das hipoteses
previstas em lei:

| — pelos acionistas, com 0s recursos que para este fim forem destinados;
Il - pela capitalizacdo de reservas.

8§ 1° O capital social da Companhia, por deliberagdo da Assembleia Geral, podera ser
aumentado pela capitalizacdo de reservas, sem modificacdo do niumero de agdes.

§ 2° A integralizacdo da subscricdo de aumento de capital social em bens dependera de
prévia aprovacado da Assembleia Geral.

CAPITULO V
DAS ACOES

Art .10. As acbBes da Companhia serdo ordinarias nominativas, com direito a voto e
preferenciais nominativas, sempre sem direito a voto e inconversiveis em acdes
ordinérias.

§ 1°. As ag0Oes preferenciais terédo prioridade no reembolso do capital e na distribuicdo do
dividendo minimo de 6% (seis por cento) ao ano, ndo cumulativo.

§ 2° A Unido mantera, sempre, 51% (cinquenta e hum por cento) no minimo das agdes
com direito a voto, sendo nula qualquer transferéncia ou subscricdo de acgOes feita com
infringéncia do disposto neste paragrafo, podendo a nulidade ser pleiteada, inclusive,
por meio de acao popular.

§ 3° Por for¢ca do disposto no 8§ 2° do art. 18 da Lei n° 6.189, de 16 de dezembro de
1974, as ac0Oes preferenciais ndo adquirirdo, em hipétese alguma, direito a voto, de modo
a ndo reduzir o minimo de 51% (cinquenta e hum por cento) das acdes com direito a
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voto atribuidas a Unido.

Art. 11. A Companhia podera emitir titulos multiplos de acfes e, provisoriamente, cautelas
que as representem.

Paragrafo Unico - O agrupamento ou desdobramento de acdes e titulos multiplos serdo
feitos a pedido do acionista, sendo as despesas pagas com base em tabela aprovada e
anualmente atualizada pela Diretoria Executiva, ndo podendo ser superiorao custo.

Art. 12. A transferéncia e instituicdo de clausulas ou 6nus sobre acdes far-se-do por
termo ou averbacédo em livro proprio, na forma da lei.

Art. 13. Nao geram direito a dividendo, nem a voto, as a¢fes adquiridas na forma da
alinea “b” do § 1° do art. 30, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, mantidas em
tesouraria da Companhia.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximoda Companhia com poderes para deliberar
sobre todos os negodcios relativos ao seu objeto social e sera regida pela Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o capital
social e o Estatuto Social da Companhia.

Art. 15. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente, uma vez ao ano, ou
extraordinariamente, observadas em suas convocacgoes, instalacoes e deliberacdes, as
prescricdes legais e estatutarias.

8§ 1° - Ressalvadas as excecdes previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, a
Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administracéo ou pelo
substituto que esse vier a designar, respeitados 0s prazos previstos na legislacéo.

§ 2° - Independentemente de qualquer formalidade prevista neste Estatuto Social e na
Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, sera considerada regularmente instalada
gualguer Assembleia Geral a que comparecer a totalidade dos acionistas.

Art. 16. A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a nos 04 (quatro) primeiros meses
seguintes ao encerramento de cada exercicio social para deliberar sobre os assuntos
previstos em lei.

Art. 17. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que o interesse da
Companhia, a legislacdo ou as disposicbes deste Estatuto Social exigirem e,
especialmente, para deliberar sobre 0s seguintes assuntos:

| - alteragdo do Estatuto Social;

Il - avaliacdo e reavaliacdo do ativo, e emissaode obrigagoes;

[ll - além das matérias previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e no

Decreto n® 1.091, de 21 de marco de 1994, deliberar sobre alienacdo, no todo ou em
parte, de acdes do capital social da Companhia ou, quando ndo competir aoConselho de
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Administracdo, de suas controladas;

IV - eleicdo e destituicho, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administragéo;

V - eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplente;

VI - fixacdo da remuneracdo dos administradores, do Conselho Fiscal e do Comité de
Auditoria Estatutario;

VII - aprovacdo das demonstragfes financeiras, da destinagdo do resultado doexercicio
e da distribuicdo de dividendos;

VIII - autorizacdo para a Companhia mover acdo de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

IX - alienacdo de bens imoveis diretamente vinculados a prestacdo de servicos e a
constituicdo de 6nus reais sobre eles;

X - eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, deliquidantes, julgando-lhes as contas.

Art. 18. O acionista podera ser representadona Assembleia Geral, nos termos da Lei n°
6.404, de 1976, exceto a Unido, que serarepresentada pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, nos termos do Decreto-Lein® 147, de 1967.

8§ 1° Os respectivos instrumentos de mandato deverdo ser depositados na sede da
Companhia, até o dia anterior ao da Assembleia Geral.

8 2° As pessoas juridicas de direito publico interno poderdo credenciar representantes,
acionistas ou ndao, mediante comunicacédo porescrito de autoridade competente.

Art. 19. A Assembleia Geral € composta por todos os acionistas da Companhia,
independentemente do direito de voto. Os trabalhos da Assembleia Geral seréo
dirigidos pelo Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia (ou pelo
substituto que esse vier a designar), que escolhera o secretario da Assembleia Geral.

81° - As deliberagbes serdo tomadas pela maioria do capital votante e serdo registradas
no livro de atas, que podem ser lavradas na forma de sumario dos fatos ocorridos.

82° - Em caso de decisdo ndo unanime, o voto divergente podera ser registrado, a
critério do respectivo acionista.

83° - A Assembleia Geral tratara exclusivamente do objeto previsto no edital de
convocacado, ndo se admitindo a inclusdode assuntos gerais na pauta da Assembleia
Geral.

84° - Todas as atas de Assembleia Geral estardo disponiveis aos acionistas na sede da
Companhia, na forma da lei, bem como no sitio da Companhia na internet
(www.inb.gov.br).
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CAPITULO VIl
DA ADMINISTRACAO

Art. 20 — A Companhia tera Assembleia Geral e 0s seguintes 6rgdos estatutarios:

I - Conselho de Administracao;

Il - Diretoria Executiva,

[Il- Conselho Fiscal;

IV - Comité de Auditoria Estatutario;

V - Comité de Pessoas, Elegibilidade,Sucessao e Remuneracéo; e

VI - Outros comités de assessoramento ao Conselho de Administracao.

Art. 21. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e por uma
Diretoria Executiva, de acordo com as atribuicbes e poderes conferidos pela legislacao
aplicavel e pelo presente Estatuto Social, devendo ser o0s seus integrantes de
nacionalidade brasileira.

8§ 1° - Observadas as normas legais relativas a administracdo publica indireta, os
administradores deverdo orientar a execucao das atividades da Companhia com
observancia dos principios e das melhores praticas adotados e formulados por
instituicbes e foruns nacionais e internacionais que sejam referéncia no tema da
governanca corporativa.

§ 2° - Nas reunides dos orgaos colegiados, anteriormente a deliberacdo, o0 membro que
nao seja independente em relacdo a matéria em discussdo deve manifestar seu conflito
de interesses ou interesse patrticular, retirando-seda reunido. Caso nao o faga, qualquer
outra pessoa poderd manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o 6rgao
colegiado deliberar sobre o conflito conformeseu Regimento e legislacao aplicavel.

8 3° Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, bem como
os membros do Conselho Fiscal, responderdo, na forma da lei, pelos prejuizos ou
danos causados no exercicio de suas atribui¢cdes.

8 4° A Companhia, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado
especialmente contratado, deve assegurar aos integrantes e ex-integrantes da Diretoria
Executiva e dos Conselhos de Administracdo e Fiscal a defesa em processos judiciais e
administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cargo ou
fungdo, nos casos em que nao houver incompatibilidade com os interesses da
Companhia, observadas as disposi¢coes da Lei n°8.906, de 4 de julho de 1994.

85° Fica assegurado aos administradores e conselheiros, bem como aos ex-
administradores e ex-conselheiros, o conhecimento de informacdes e documentos
constantes de registros ou de banco de dados da Companhia, indispensaveis a defesa
administrativa ou judicial, em agles propostaspor terceiros, de atos praticados durante
seu prazo de gestdo ou mandato.

86° O beneficio previsto acima aplica-se, no que couber e a critério do Conselho de
Administracdo, aos membros do Comité de Auditoria Estatutario e aqueles que figuram no
polo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que tenham
praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.
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§ 7° - A forma da defesa em processos judiciais e administrativos sera definida pelo
Conselho de Administragao.

8 8° - Na defesa em processos judiciais e administrativos, se beneficiario da defesa for
condenado, em decisdo judicial transitada emjulgado, com fundamento em violacdo de
lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso, ele devera ressarcir a
Companhia todos os custos e despesas decorrentes da defesa feita pela Companhia,
além de eventuais prejuizos causados.

CAPITULO VI )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Secéo |
Caracterizacéo

Art. 22. O Conselho de Administracdo é orgdode deliberacdo estratégica e colegiada da
Companhia e deve exercer suas atribuicbes considerando os interesses de longo prazo
da companhia, os impactos decorrentes de suas atividades na sociedade e no meio
ambiente eos deveres fiduciarios de seus membros, em alinhamento ao disposto na Lei
n° 13.303/2016.

Secao
Composicéao

Art. 23. O Conselho de Administracéo, sera constituido por 7 (sete) membros e composto
por:

| — 03 (trés) indicados pelo Ministério de Minas e Energia;

Il - Presidente da Companhia;

[Il— 01 (um) indicado pelo Comando da Marinha;

IV — 01 (um) indicado pelo Ministério da Economia;

V — 01 (um) representante dos empregados, na forma da Lei n°® 12.353, de 28 de
dezembro de 2010.

81° O Presidente do Conselho de Administracdo e seu substituto serdo escolhidos
na primeira reunido do Orgdo apoOs a eleicdo de seus membros, devendo o
Presidente ser um dos membros indicados pelo Ministério de Minas e Energia dentre
0s membros mencionados no inciso 1do caput.

§2° O Conselho de Administracéo deve ser composto, no minimo, por 25% (vinte e cinco
por cento) de membros independentes ou porpelo menos 1 (um), caso haja decisao
pelo exercicio da faculdade do voto multiplo pelos acionistas minoritarios, nos termos da
legislacdo societaria, sendo que os critérios de independéncia deverdo respeitar 0s
termos doart. 22, 81° da Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 e do art. 36, 81° do
Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

83° Quando, em decorréncia da observancia do percentual acima mencionado, resultar
namero fracionario de conselheiros, proceder-se & ao arredondamento para 0 namero
inteiro:

| - imediatamente superior, quando a fragdofor igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) e
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Il - imediatamente inferior, quando a fragéo for inferior a 0,5 (cinco décimos).

§ 4°. O Ministério de Minas e Energia deverd indicar os membros independentes do
Conselho de Administracdo, caso 0s acionistas minoritarios ou os demais 0rgaos nao o
facam.

85° O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo devera verificar o
enquadramento dos indicados a conselheiros independentes por meio da analise da
autodeclaragéo apresentada e respectivos documentos.

Art. 24. Os membros do Conselho de Administracdo serdo brasileiros de notério
conhecimento e experiéncia, idoneidade moral e reputacgéo ilibada.

Art. 25. Os membros do Conselho de Administracéo serdo eleitos pela AssembleiaGeral,
com prazo de gestdo unificado de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés)
reconducdes consecutivas.

§ 1° Para fins de reconducdo serdo considerados os periodos anteriores de gestédo
ocorridos ha menos de dois anos.

8§ 2° Atingido o limite de trés reconducdes, o retorno de membro do Conselho de
Administracdo s6 podera ocorrer apdés decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestéo.

§ 3% O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administragdo se prorrogara
até a efetiva investidura dos novos membros.

8 4° Os membros do Conselho de Administracdo serdo investidos em seus cargos,
mediante assinatura de Termo de Posse lavrada em livro préprio, assinado pelo
Presidente da Assembleia Geral que eleger o Conselheiro e pelo empossado, no prazo
maximo de 30 dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacdo. O Termo de Posse
contemplara a sujeicdo do administrador ao Codigo de Etica, Conduta e Integridade e as
Politicas da Companhia.

§ 5° Antes de entrar no exercicio da fungdo e ao deixar o cargo, cada membro do
Conselho de Administracdo devera apresentar a Companhia, que zelara por sigilo legal,
Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas
retificacbes apresentadas a Receita Federal do Brasil ou autorizacdo de acesso as
informacdes nela contidas.

Art. 26. O Conselho de Administragéo reunir-se a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocadopelo Presidente ou pela maioria dos seus
membros.

§ 1°. O Conselho somente se reunird com a participagdo de pelo menos, a metade,
mais um dos seus membros. No caso de impedimentos eventuais de qualquer membro
do Conselho, o colegiado deliberard com os remanescentes.

§ 2°. As reunibes do Conselho de Administragdo devem, em regra, ser presenciais,
admitindo-se excepcionalmente a reunido virtual ou a participacdo de membro por tele
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ou videoconferéncia, mediante justificativa aprovada pelo colegiado.

§ 3°. Os membros do Conselho de Administracdo terdo ressarcidas suas despesas de
locomocéo e estada necessérias ao desempenho da funcdo, sempre que residentes fora
da cidade em que for realizada a reuniéo.

84°. Caso o membro resida na mesma cidade da sede da Companhia, esta custeara as
despesas de locomocéao e alimentacéao.

§ 5°. O Presidente do Conselho podera, em assuntos cuja urgéncia recomende solugéo
imediata, deliberar “ad referendum” do colegiado.

8 6°. As deliberagbes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos dos presentes e
registradas em Ata, podendo ser lavrada deforma sumaria, cabendo ao Presidente, além
do voto pessoal, 0 de desempate.

§ 7° Em caso de decisdo n&o unéanime, ajustificativa do voto divergente sera registrada,
a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade o
conselheiro dissidente que faca consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, nao
sendo possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho de Administracao.

§ 8° As atas do Conselho de Administracdo devem ser redigidas com clareza e registrar
asdecisbes tomadas, as pessoas presentes, 0s votos divergentes e as abstencdes de
voto.

Art. 27. O Presidente da Companhia ndo podera ocupar o cargo de Presidente do
Conselho de Administracdo, mesmo que temporariamente.

Paragrafo anico - Eventual substituto do Presidente da Companhia ndo o substitui no
Conselho de Administragéo.

Art. 28. Anteriormente a deliberacdo, o membro que ndo seja independente em
relacdo a matéria em discussdo deve manifestar seu conflito de interesses ou
interesse particular, retirando-se da reunido.

81° - Caso nao o faga, qualquer outra pessoa podera manifestar o conflito, caso dele
tenha ciéncia, devendo o 6rgdo colegiado deliberar sobre o conflito conforme seu
Regimento e legislacdo aplicavel.

8§2° - Ao Conselheiro representante dos empregados, é vedado participar das
discussbes e deliberacdes sobre assuntos que envolvam relagbes sindicais,
remuneracdo, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia
complementar e assistenciais.

Art. 29. Perder4d o cargo o Conselheiro que deixar de comparecer a duas reunides
consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimasdoze reunides, sem justificativa.

Art. 30. Observado o disposto nos paragrafos 2° e 3° deste Artigo, no caso de vacancia
do cargo de Conselheiro de Administracdo, o0 substituto serda nomeado pelos
conselheiros remanescentes e exercerd 0 mandato até a primeira Assembleia Geral
subsequente. Caso ocorra a vacancia da maioria dos cargos, sera convocada
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Assembleia Geral para proceder a nova eleicao.

§ 1° - Para o Conselho de Administragdo proceder a nomeacdo de membros para o
colegiado, na forma do caput, deverdo ser verificados pelo Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo os mesmos requisitos de elegibilidade
exigidos para eleicdo em Assembleia Geral.

§ 2° - No caso de vacancia do cargo de Conselheiro de Administragédo representante dos
empregados, serd observado o seguinte:

| - assumird o segundo colocado mais votado, se ndo houver transcorrido mais da
metade do prazo da gestao; ou

Il - serdo convocadas novas eleicbes, se houver transcorrido mais da metade do prazo
de gestdo ou no impedimento do segundo colocado mais votado.

§ 3° - Na hipotese de que se trata 0 §2°, o Conselheiro substituto exercera o mandato
até a primeira Assembleia Geral subsequente.

Art. 31. A remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo sera fixada
anualmente em Assembleia Geral, nos termosda legislacédo vigente, e ndo excedera a
dez por cento da remuneracdo mensal meédia dos diretores da Companhia, sendo
vedado o pagamento de qualquer remuneracao néo prevista em Assembleia Geral.

Secao lll
Competéncias

Art. 32. Ao Conselho de Administracdo compete:
| - fixar a orientacdo geral dos negocios daCompanhia e de suas subsidiarias;

Il - aprovar, por proposta da Diretoria, 0os planos e programas de investimentos, bem
como or¢camentos anuais e plurianuais;

lIl - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinara qualquer tempo os livros e papéis da
Companhia, solicitar informacdes sobrecontratos celebrados ou em vias de celebracéao,
e sobre quaisquer outros atos;

IV - manifestar-se quanto a celebragcdo de Contratos ou quaisquer obrigacdes que
representem valor acima de 2,0% (dois por cento) do patriménio liquido apresentado no
altimo balanco patrimonial aprovado em Assembleia Geral.

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria e quando julgar necessario, a Assembleia
Geral Extraordinaria;

VI - manifestar-se sobre o relatério da Administracdo e as contas da DiretoriaExecutiva;

VII - autorizar a alienacdo de bens do ativo nao circulante com valor acima de 0,5%
(cincodécimos por cento) do patriménio liquido apresentado no ultimo balanco patrimonial
aprovado em Assembleia Geral, a constituicAode 6nus reais e a prestacdo de garantias
a obrigacdes de terceiros;
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VIII - deliberar sobre a constituicdo e a extincdo de subsididria e sobre a participagéo da
Companhia em outras sociedades, bem como em fundacdes;

IX - manifestar-se sobre qualquer outroassunto a ser submetido pela Diretoria Executiva a
Assembleia Geral;

X - autorizar e homologar a contratacdo de auditores independentes, bem como a
rescisdo dos respectivos contratos;

XI - aprovar, a0 menos uma vez ao ano, sem a presenca do Presidente da Companhia,
o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) e o Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna (RAINT);

XII - avaliar os diretores e membros de comités estatutarios da Companhia nos termos
do inciso Ill do art. 13 da Lei 13.303/2016, com o apoio do Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo na verificagcdo da conformidadedo processo de
avaliacéo.

XIII - eleger e destituir o0s membros da Diretoria Executiva da Companhia, inclusive o
Presidente, fixando-lhes as atribuicdes;

XIV - aprovar a inclusdo de matérias no instrumento de convocacdo da Assembleia
Geral, ndo se admitindo a rubrica "assuntos gerais";

XV - aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos, Dividendos e
ParticipacOes societarias, bem como outraspoliticas gerais da Companhia;

XVI - aprovar e acompanhar o plano de negécios, estratégico e de investimentos, e as
metas de desempenho, que deveréo ser apresentados pela Diretoria Executiva;

XVIl - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracbes
financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia, sem prejuizo da atuacdo do
Conselho Fiscal;

XVIII - determinar a implantacdo e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos ede
controle interno, estabelecidos para a prevencéo e mitigagao dos principais riscos a que
estd exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das
informacdes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgdo e

fraude;
XIX - definir os assuntos e valores para sua al¢cada decisoria e da Diretoria Executiva;

XX - identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da Companhia e avaliar a
necessidade de manté-los;

XXI - deliberar sobre os casos omissos do Estatuto Social da Companhia, em
conformidade com o disposto na Lei n° 6.404,de 15 de dezembro de 1976;

XXII - criar comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo, para
aprofundamento dos estudos de assuntosestratégicos, de forma a garantir que a decisao
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a ser tomada pelo Conselho de Administracao seja tecnicamente bem fundamentada;

XXIII - eleger e destituir os membros de comités de assessoramento ao Conselho de
Administragdo, bem como do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneracéo;

XXIV - atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva;

XXV - realizar a autoavaliagcao anual de seu desempenho;

XXVI - nomear e destituir os titulares da Auditoria Interna, apdés aprovacdo da
Controladoria Geral da Uniao;

XXVII - aprovar o calendario anual de férias da Diretoria Executiva e conceder
afastamento e licenca ao Presidente da Companhia, inclusive a titulo de férias;

XXVIIl - aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragcdo, do Comité de
Auditoria Estatutario e dos demais comités deassessoramento;

XXIX - aprovar o Codigo de Etica, Conduta e Integridade da Companhia;

XXX - aprovar e manter atualizado um plano de sucessao nao vinculante dos membros
do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, cuja elaboracdo deve ser
coordenada pelo Presidente do Conselho deAdministracao;

XXXI - aprovar as atribuicdes dos Diretores néo previstas no Estatuto Social,
XXXII - aprovar o Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos;

XXXl - aprovar a pratica de atos que importem em rendncia, transacdo ou
compromisso arbitral, observada a politica de algada deciséria da Companhia;

XXXIV - discutir, deliberar e monitorar praticas de governanga corporativa,
relacionamento com partes interessadas e politica de gestdo de pessoas;

XXXV - aprovar e divulgar a Carta Anual com explicagdo dos compromissos de
consecucao de objetivos de politicas publicas, na forma prevista na Lei n°® 13.303, de 30
de junho 2016;

XXXVI - estabelecer politica de porta-vozesvisando a eliminar risco de contradicdo entre
informacdes de diversas areas e as dos executivos da Companhia,

XXXVII - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a
serem alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXXVII - promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados na
execucdo do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, sob pena de seus
integrantes responderem por omissao, devendo publicar suas conclusfes e informa-las
ao Congresso Nacional e ao Tribunal de Contas da Uni&o;
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XXXIX - excluem-se da obrigacdo de publicacdo a que se refere o inciso XXXVIII as
informacdes de natureza estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente
prejudicial ao interesse da Companhia;

XL -— propor a Assembleia Geral a remuneracdao dos administradores e dos membros
dos demais 6Orgaos estatutarios da Companhia;

XLI - executar e monitorar a remuneracdo de que se trata o inciso XL deste Artigo,
inclusive a participagdo nos lucros e resultados, dentro dos limites aprovados pela
Assembleia Geral;

XLII- aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quantitativo de pessoal proprio e de
cargos em comissao, acordos coletivos de trabalho, programa de participagcdo dos
empregados nos lucros ou resultados, planos de cargos e salarios, plano de funcoes,
beneficios de empregados e programa de desligamento de empregados;

XLIII - aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesdo a entidade fechada de
previdéncia complementar;

XLIV - solicitar auditoria interna periodica sobre as atividades da entidade fechada de
previdéncia complementar que administra plano de beneficios da Companhia;

XLV - manifestar-se sobre o relatorio apresentado pela Diretoria-Executiva resultante da
auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia complementar.

XLVI - aprovar Politica de Selecdo para os titulares da Auditoria Interna, Area de
Conformidade, Area de Gestao de Riscos e Ouvidoria, com o assessoramento do Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracéo;

XLVII - avaliar, a cada 4 (quatro) anos, o alinhamento estratégico, operacional e
financeiro das participacbes da Companhia ao seu objeto social, devendo, a partir dessa
avaliagdo, recomendar a sua manutencdo, a transferéncia total ou parcial de suas
atividades para outra estrutura da administracdo publica ou o desinvestimento da
participagao.

Art. 33 - Compete ao Presidente do Conselhode Administracéo:

|. Presidir as reunides do 6rgdo, observando o cumprimento do Estatuto Social e do
Regimento Interno;

Il. Interagir com o Ministério Supervisor, edemais representantes do acionista controlador,
no sentido de esclarecer a orientacdo geral dos negdécios, assim como questdes
relacionadas ao interesse publico a ser perseguido pela Companhia, observado o
disposto no artigo 89 da Lein® 13.303/2016;

lll. Estabelecer os canais e processos para interacao entre os acionistas e o Conselho de
Administracdo, especialmente no que tange as questfes de estratégia, governanca,
remuneracdo, sucessdao e formacdo do Conselho de Administracdo, observado o
disposto no artigo 89 da Lei n® 13.303/2016.
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CAPITULO IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Secao |
Caracterizacéo

Art. 34. A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo de administracdo e representacao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Companhia em conformidade coma
orientacao geral tracada pelo Conselho de Administracéo.

Secao |l
Composicao

Art. 35. A Diretoria Executiva sera composta por um Presidente e 4 (quatro) Diretores,
eleitos pelo Conselho de Administragéo.

§ 1° O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera unificado e de 2 (dois) anos, sendo
permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducdes consecutivas.

§ 2° Para fins de reconducgdo, serdo considerados os periodos anteriores de gestédo
ocorridos ha menos de dois anos e a transferéncia de Diretor para outra Diretoria da
Companhia.

§ 3° Atingido o limite de trés reconducdes, o retorno de membro da Diretoria Executiva s
podera ocorrer apés decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao.

§ 1° O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera unificado e de 2 (dois) anos, sendo
permitidas, no maximo, 3 (trés) recondug¢des consecutivas.

Art. 36. Aos membros da Diretoria Executiva € vedado exercer fungBes de direcdo,
administracdo ou consultoria em sociedade de direito privado.

Paragrafo Unico. A proibicdo estabelecida no caput ndo se aplica a sociedade da qual a
Companhia seja acionista.

Art. 37. Perdera o cargo, o membro da Diretoria Executiva se afastar do exercicio do
cargo por mais de 30 dias consecutivos, salvo em caso de licenca, inclusive férias, ou nos
casos autorizados pelo Conselho de Administracdo ou Presidente da Companhia, na
forma deste Estatuto.

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus, anualmente, a 30 (trinta)
dias de férias, sendo vedada a sua conversdoem espécie e indenizagao.

Art. 38. A remuneracdo do Presidente e dos demais Diretores sera estabelecida pela
Assembleia Geral.

Art. 39. Antes de entrar em exercicio, e ao final de sua gestdo, cada membro da Diretoria
devera apresentar a Companhia, que zelara pelo sigilo legal, Declaracdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retificacdes apresentadas a
Receita Federal do Brasil ou autorizacéo de acesso as informacdes nela contidas.
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Paragrafo unico — Os membros da Diretoria Executiva também deveréo apresentar a
declaracdo anual de bens e rendas a Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da
Republica — CEP/PR.

Art 40. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva seréo
investidos em seus cargos, mediante assinatura de Termo de Posse no livro de atas do
respectivo colegiado, no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleicdo ou
nomeacao.

Paragrafo unico. O Termo de Posse deveraconter, sob pena de nulidade: a indicacao de,
pelo menos, um domicilio no qual o administrador recebera citagcbes e intimagbes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se
reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, cuja modificacdo somente
sera valida apos comunicacéo por escrito a Companhia. Além disso, o Termo de Posse
contemplara a sujeicdo do administrador ao Cdédigo de Conduta e as Politicas da
Companhia.

Art. 41 - E condicdo para investidura em cargo de Presidente e Diretor da Companhia a
assuncao de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que
devera ser aprovado pelo Conselho de Administracao.

Art. 42. No caso de vacancia, auséncia ou impedimentos eventuais do Presidente da
Companhia, cabera ao Conselho de Administragdo designar o substituto.

Paragrafo Unico - No caso de vacancia, auséncia ou impedimento eventual de qualquer
Diretor, seus encargos serao assumidos por outro Diretor mediante designagao do
Presidente.

Art. 43. As atividades da Companhia serdo exercidas através de Orgdos centrais e
regionais, integrantes da estrutura estabelecida em plano béasico de organizacéo,
aprovado pela Diretoria Executiva.

Art. 44. A Diretoria Executiva reunir-se-a com a maioria de seus membros e deliberara por
maioria de votos dos presentes, entre os quais, obrigatoriamente, o voto afirmativo do
Presidente ou, na sua falta, auséncia ou impedimento, o de seu substituto.

8 1° Nas deliberacdes da Diretoria Executiva, o Presidente, além do voto pessoal, tera
o de desempate.

8 2° As reunides da Diretoria Executiva devem, em regra, ser presenciais, admitindo-
se, excepcionalmente, a reunido virtual ou a participacdo de membro por tele ou
videoconferéncia, mediante justificativa aprovada pelo colegiado.

8§ 3° Em caso de decisdo ndo unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de
responsabilidade o Diretor dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de
reunido ou, nao sendo possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito a Diretoria
Executiva.

Art. 45. A Diretoria Executiva reunir-se-a pela convocacao do Presidente da Companhia
ou da maioria dos membros da Diretoria Executiva, sendo as reunifes dirigidas pelo
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Presidente ou, na sua falta, auséncia ou impedimento, pelo seu substituto legal.

Art. 46. As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo transcritas em livro proprio,
lavrando-se ata das reunides, que poderao ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo Unico — As atas da Diretoria Executiva devem ser redigidas com clareza e
registrar as decisfes tomadas, as pessoas presentes, 0s votos divergentes e as
abstencbes de voto.

Secéao lll
Competéncias

Art. 47. A Diretoria Executiva compete:

| - deliberar sobre planos, programas, orcamento, normas, convénios e suas alteracoes,
inclusive denuncia desses convénios;

Il - deliberar sobre a estrutura organica da Companhia e plano basico de organizacéo;

Il - promover a elaboracdo, em cada exercicio, do relatério da administracdo e das
demonstracdes financeiras, submetendo essas Ultimas a Auditoria Independente e aos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria Estatutario;

IV - deliberar sobre as areas de atuacdo dosDiretores;

V - deliberar sobre o estabelecimento de unidades operacionais, agéncias, escritérios ou
outras dependéncias em qualquer parte do territério nacional ou no exterior;

VI - deliberar sobre as normas para contratacao de bens e servicos;

bY

VIl - deliberar sobre as normas quanto a aquisicdo e alienacdo de materiais,
equipamentos e outros bens modveis, bem como sobre baixa, destino e cessdao dos
inserviveis;

VIII - deliberar sobre marcas e patentes, normas e insignias;

IX - deliberar sobre atos de renuncia ou transacao judicial para poér fim a litigios ou
pendéncias em que seja parte a Companhia;

X - deliberar sobre a cessao ou transferénciade direito relativo a concessoes;
Xl - deliberar sobre quaisquer outras medidas julgadas de alta relevancia.
XIl - gerir as atividades da Companhia e avaliaros seus resultados;

XIII - monitorar a sustentabilidade dos negdcios, 0s riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigacdo, elaborando relatorios gerenciais com indicadores de gestao;

XIV - autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua algada decisoria;

XV - indicar os representantes da Companhia nos oOrgdos estatutarios de suas
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participacdes societarias;

XVI - submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberacdo do Conselho de Administracdo, manifestando-se previamente quando nao
houver conflito de interesse;

XVII - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, asdeliberacbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracédo, bem como avaliar as recomendacdes do Conselho Fiscal;

XVIIl - colocar a disposicdo dos outros 0Orgaos sociais pessoal qualificado para
secretaria-los e prestar 0 apoio técnico necessario;

XIX - aprovar o seu Regimento Interno;
XX - deliberar sobre os assuntos que Ihe submeta qualquer Diretor;

XXI - apresentar, até a Ultima reunido ordinariado Conselho de Administracdo do ano
anterior, plano de negdcios para o exercicioanual seguinte e estratégia de longo prazo
atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, 0os proXimos cinco
anos;

XXII - propor a constituicao de subsidiariaspara cumprir o objeto social da Companhia.

XXIII - cumprir as competéncias descritas no paragrafo segundo do art. 23 da Instrucéo
Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016, podendo delegar competéncias a Comité de
Governanca, Riscos e Controle Interno, que atuara como 0rgao de suporte da Diretoria
Executiva.

XXIV - manifestar-se quanto a celebracdo de Contratos ou quaisquer obrigacbes que
representem valor de até 2,0% (dois por cento) do patrimdnio liquido apresentado no
ultimo balanco patrimonial aprovado em Assembleia Geral.

XXV - autorizar a alienacdo de bens do ativondo circulante com valor de até 0,5% (cinco
décimos por cento) do patriménio liquido apresentado no ultimo balanco patrimonial
aprovado em Assembleia Geral, a constituicAode Onus reais e a prestacao de garantias
a obrigacoes de terceiros.

Secao IV
Atribuicdes do Presidente

Art. 48. Sem prejuizo das demais atribuicbes da Diretoria Executiva, compete
especificamente ao Presidente da Companhia:

| - dirigir, coordenar e controlar as atividadesda Companhia;

Il — convocar as reunifes de Diretoria Executiva e presidir as reunides da Diretoria
Executiva;

lll - apresentar a Diretoria Executiva programas de trabalho e medidas necessarias a
defesa dos interesses da Companbhia;
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IV - praticar atos cuja urgéncia recomende solucdo imediata “ad referendum” da
Diretoria Executiva;

V - representar a Companhia, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive
perante autoridades e orgaos publicos, podendo constituir procuradores, prepostos ou
mandatarios;

VI - admitir e dispensar os empregados da Companhia, nomear e exonerar 0S
ocupantesdas func¢des gratificadas;

VII - juntamente com um dos Diretores, assinar convénios, contratos e instrumentos
congéneres e movimentar os recursos financeiros da Companhia, emitir, aceitar,avalizar
ou endossar cheque, nota promissoéria e letra de cambio.

VIII - conceder afastamento e licencas aos demais membros da Diretoria Executiva,
inclusive a titulo de férias;

IX - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva, no caso de vacancia,
auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro da Diretoria Executiva;

X - exercer outras atribuicdes que lhe foremfixadas pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico - As atividades de que tratam os incisos V e VI poderéo ser delegadas
pelo Presidente, e as de que trata o inciso VII poderdo ser delegadas pelo Presidente e
pelos Diretores, vedado o substabelecimento.

Secao V
Atribuicbes dos Demais Diretores-Executivos

Art. 49. Aos demais Diretores compete:
I- gerir as atividades da sua area de atuacao;

[I- participar das reunibes da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das
politicas a serem seguidas pela Companhia e relatando os assuntos da sua respectiva
areade atuacao;

[lI- cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negécios da Companhia estabelecida
pelo Conselho de Administracdo na gestdo de sua area especifica de atuacao.

Paragrafo Unico - As demais atribuicdes e poderes de cada Diretor estdo detalhadas
em normas internas da Companhia.

CAPITULO X
DOS REQUISITOS E VEDAGOES PARA ADMINISTRADORES

Art. 50. Os administradores da Companhia, inclusive os conselheiros representantes dos
empregados e dos acionistas minoritarios, deverdo atender aos requisitos obrigatorios e
observar as vedacdes para o exercicio de suas atividades previstos na Lei n® 13.303, de
30 de junho de 2016, na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro 1976 e no Decreto n°® 8.945,
de 27de dezembro de 2016.
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81° — Além dos requisitos e vedagOes dispostos na legislacdo referida no caput, os
eleitos para a Diretoria Executiva deverdo possuir experiéncia profissional em atividade
ou funcdo compativel com area de atuacdoque sera exercida na Companhia e observar
os demais requisitos estabelecidos na Politica de Indicacdo da Companhia.

§2° - O Conselho de Administragédo fard recomendacdo ndo vinculante de novos
membros desse colegiado e perfis para aprovagdo da Assembleia Geral, sempre
relacionadas aos resultados do processo de avaliagdo e as diretrizes da politica de
indicacao e do plano de sucesséao.

CAPITULO XI
TREINAMENTO

Art. 51. Os administradores e os conselheiros fiscais, inclusive os representantes de
empregados e acionistas minoritarios, devem participar, na posse e anualmente, de
treinamentos especificos disponibilizadosdireta ou indiretamente pela empresa, conforme
disposicdes da Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, e do Decreto n° 8.945, de 27 de
dezembro de 2016.

Paragrafo Unico. E vedada a reconducdo doadministrador ou do Conselheiro Fiscal que
nao participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela empresa nos ultimos
dois anos.

CAPITULO XII
QUARENTENA PARA A DIRETORIA

Art. 52. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de
atividades que configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo
estabelecidos na legislacao pertinente.

81° - ApOs o exercicio da gestdo, o ex-membro da Diretoria Executiva, que estiver em
situacdo de impedimento, podera receber remuneracdo compensatoria equivalente
apenas ao honorario mensal da funcdo que ocupava observados os 88 2° e 3° deste
artigo.

§2° - N&o tera direito a remuneragdo compensatoria, o ex-membro da Diretoria Executiva
gue retornar, antes do término do periodo de impedimento, ao desempenho da funcao
que ocupava na administracdo publica ou privada anteriormente a sua investidura,
desde que ndo caracterize conflito de interesses.

§3° - A configuracdo da situacao deimpedimento dependera de prévia manifestacao da
Comisséo de Etica Publicada Presidéncia da Republica.

CAPITULO XIlI
DO CONSELHO FISCAL

Secao |
Caracterizacéo

Art. 53. O Conselho Fiscal é 6rgao permanente de fiscalizacdo, de atuacéo colegiada e
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individual. Além das normas previstas na Lei n°® 13.303, de 30 de junho de2016, e sua
regulamentacdo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da Companhia as
disposicOes para esse colegiado previstas na Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e
impedimentos para investidura e a remuneracao.

Secéo Il
Composicgao

Art. 54. O Conselho Fiscal, que funcionara em carater permanente, compde-se de até
3 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos em Assembleia Geral, sendo
todos brasileiros domiciliados no Pais, acionistas ou nao, observados os requisitos e
impedimentos estabelecidos pela Lei n°13.303, de 30.06.2016 e sua regulamentacéo e
pela Lei n°6.404, de 15 de dezembro de 1976, e demais normas que regulamentem a
materia.

81°. Dentre os membros do Conselho Fiscal, havera:

| - 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente indicados pelo Ministério da
Economia, como representantes do Tesouro Nacional, devendo ambos serem
servidores publicos com vinculo permanente com a Administracdo Publica, nos
termos da Lei n° 10.180, de 6 de fevereiro de 2001; e

Il - 2 (dois) membros e respectivos suplentes indicados pelo Ministério de Minas e
Energia.

82° - O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracao devera opinar
sobre a observancia dos requisitos e vedagdes para investidura dos membros.

Art. 55. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral e ndo excederd a dez por cento da remuneracdo mensal média dos diretores
da Companhia, sendo vedado o pagamentode participacdo, de qualquer espécie, nos
lucros da Companhia.

Paragrafo unico. Os membros do ConselhoFiscal terdo ressarcidas suas despesas de
locomocédo e estada necessarias ao desempenho da fungcédo, sempre que residentes fora
da cidade em que for realizadaa reunido. Caso o membro resida na mesma cidade da
sede da Companhia, esta custeara as despesas de locomocéo e alimentacéo.

Art. 56. Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais,
com formacao académica compativel com o exercicio da fungcdo e que tenham exercido,
por prazo minimo de trés anos, cargo de direcdo ou assessoramento na administracéo
publica, de conselheiro fiscal ou de administrador em empresa, observando-se, ainda, o
disposto na Lei n° 6.404/76, na Lei n° 13.303/16 e seu respectivo Decreto
regulamentador, e nas demais normas aplicaveis.

Art. 57. O prazo de atuacdo dos membros do Conselho Fiscal ser4 de 2 (dois) anos,
permitidas, no maximo, 2 (duas) reconduc¢des consecutivas.

§1°. Para fins de reconducéo, serdo considerados os periodos anteriores de atuacdo
ocorridos ha menos de dois anos.
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§2°. Atingido o limite de duas reconducdes, o retorno de membro do Conselho Fiscal s6
podera ser efetuado apds decorrido prazo equivalente a um prazo de atuacgéao.

Art. 58. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleigcéo.

§ 1°. Na primeira reunido apés a eleicdo, os membros do Conselho Fiscal:

| - assinar&o termo de ades&o ao Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da Companhia
e as Politicas da Companhia, e

Il - escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberacdes do
orgao.

§ 2° Antes de entrar no exercicio da fungdo e ao deixar o cargo, cada membro do
Conselho Fiscal devera apresentar a Companhia, que zelara por sigilo legal, Declaracéo
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retificacdes
apresentadas a Receita Federal do Brasil ou autoriza¢éo de acesso as informacdes nela
contidas.

§ 3° - Perderd o cargo o Conselheiro que deixar de comparecer a duas reunides
consecutivas, ou t rés alternadas nas Ultimas 12 (doze) reunides, sem justificativa.

Art. 59. As deliberacbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes e serdo lancadas no livro “atas e Pareceres do Conselho Fiscal”, podendo as
atas ser lavradas de forma sumaria.

Art. 60. Em caso de vacancia do membro efetivo, o respectivo suplente assumira até a
realizacdo da primeira Assembleia Geral apds a vacancia. No caso de auséncia ou
impedimento eventual de membro efetivo do Conselho Fiscal, seus encargos serao
assumidos pelo respectivo suplente até o retorno do membro efetivo.

Art. 61 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

81° A reunido de Conselho Fiscal sera convocada pelo Presidente do Conselho Fiscal ou
pela maioria dos membros do Conselho Fiscal.

82° As reunides do Conselho Fiscal devem, em regra, ser presenciais, admitindo,
excepcionalmente, a reunido virtual ou a participacgdo de membro por tele ou
videoconferéncia, mediante justificativa aprovada pelo colegiado.

83° Em caso de decisdo ndo unanime, a justificativa do voto divergente sera registrado,
a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade o
conselheiro fiscal dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou,
nao sendo possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho Fiscal.

84° As atas do Conselho Fiscal devem ser redigidas com clareza e registrar as decisoes
tomadas, as pessoas presentes, 0s votos divergentes e as abstencdes de voto.
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Secéao lll
Competéncias

Art. 62. Ao Conselho Fiscal compete:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros,os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administragdo e as demonstracfes financeiras do
exercicio social;

lll - manifestar-se sobre as propostas dos oOrgdos da administragcdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificagcdo do capital social, emissdo de
debéntures ndo conversiveis em agfes, planos de investimentos ou or¢camentos de
capital, distribuicdo de dividendo, transformac&o, incorporacéo, fusdo ou cisao;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros,aos 6rgdos de administracdo e, se estes
ndo adotarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da
Companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgdos da administragdo retardarem
por mais de um més essa convocacao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, obalancete e demais demonstragdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Companhia;

VII - fornecer, sempre que solicitadas,informa¢des sobre matéria de sua competéncia a
acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minimo, 5%¢(cinco por cento) do
capital social da Companhia;

VIII - exercer essas atribuicbes durante a eventual liquidagdo da Companhia;

IX - examinar o Relatorio de Atividades de Auditoria Interna - RAINT e o Plano Anual de
Auditoria Interna - PAINT;

X - assistir as reunides do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva em que
se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do Conselho Fiscal;

Xl - aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;
XII - realizar a auto avaliagdo anual de seu desempenho;

XIIlI - acompanhar a execuc¢ao patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo examinar
livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacdes;

XIV - fiscalizar o cumprimento do limite de participacdo da Companhia no custeio dos
beneficios de assisténcia a saude e de previdéncia complementar.

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro o™
Empresa: INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A - INB "~ ) JUCERIJA
NIRE: 333.0027160-1 Protocolo: 00-2022/375019-0 Data do protocolo: 12/05/2022 \. ,’ assinado digitalmente

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 16/05/2022 SOB O NUMERO 00004889980 e demais constantes do termo de

autenticacdo. Pag. 28/37
Autenticagdo: D76946007D52C63B9C4B2FE980BE47D62FCI9D78F733F0E2A80DEF6B19F2B7B3A

Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.



~ CAPITULO XIV
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 63. O Comité de Auditoria Estatutario € o 6rgdo de assessoramento ao Conselho
de Administracdo, auxiliando este, entre outros, no monitoramento da qualidade das
demonstracdes financeiras, dos controles internos, da conformidade, do
gerenciamentode riscos e das auditorias interna e independente.

81° - O Comité de Auditoria Estatutario terd autonomia operacional e dotacdo
orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de
Administragdo, para conduzir ou determinar a realizacdo de consultas, avaliagbes e
investigacbes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratacdo e
utilizagdo de especialistas independentes.

Art .64. O Comité de Auditoria Estatutario, eleito e destituido pelo Conselho de
Administracéo, sera integrado por 3 (trés) membros.

81° Os membros do Comité de Auditoria Estatutario poderdo ser convidados pelo
Conselho de Administracdo para assistir as suas reunides.

§ 2° O mandato dos membros do Comité de Auditoria Estatutario sera de 3(trés) anos,
ndo coincidente para cada membro, permitida uma Unica reelei¢édo.

§3° Quando necessario para promover a nao coincidéncia dos mandatos dos membros
do Comité de Auditoria Estatutario, o Conselho de Administracdo podera fixar prazo
inferior a 03 (trés) anos.

84° Os membros do Comité de Auditoria Estatutario serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleigéo.

§ 5° Antes de entrar no exercicio da fungdo e ao deixar o cargo, cada membro do
Comité de Auditoria Estatutério deverd apresentar a Companhia, que zelara por sigilo
legal, Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto deRenda Pessoa Fisica e das respectivas
retificacbes apresentadas a Receita Federal do Brasil ou autorizacdo de acesso as
informacgdes nela contidas.

86° Perdera o cargo o membro do Comité de Auditoria Estatutario que deixar de
comparecer a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas Uultimas doze
reunides, sem justificativa.

§ 7° Os membros do Comité de Auditoria Estatutario poderédo ser destituidos pelo voto
justificado da maioria absoluta do Conselho de Administragao.

88° No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria Estatutario, o Conselhode
Administracao elegera o substituto para completar o mandato do membro anterior.

89° O cargo de membro do Comité de Auditoria Estatutario é pessoal e ndo admite
substituto temporario. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro do Comité, este deliberard com os remanescentes.

810° Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio devem ter experiéncia
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profissional ou formacgédo académica compativel com o cargo, preferencialmente na area
de contabilidade, auditoria ou no setor de atuagcdo da Companhia, sendo que pelo
menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia profissional em assuntos de
contabilidade societaria e ao menos 1 (um) deve ser conselheiro independente da
Companhia.

Art. 65. A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria Estatutario sera fixada

em Assembleia Geral, em montante n&o inferior a remuneragdo dos Conselheiros
Fiscais.

Paragrafo unico - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario terdo ressarcidas suas
despesas de locomocgédo e estada necessarias ao desempenho da funcéo, sempre que
residentes fora da cidade em que for realizada reunido do Comité. Caso o membro
resida na mesma cidade da sede da Companhia, esta custeard as despesas de
locomogéao e alimentagéo.

Art. 66. Os membros do Comité de Auditoria Estatutario obedecerdo as condigbes
minimas de elegibilidade e as vedacdes para o exercicio da funcéo, dispostas na Lei n°®
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, bem como ao disposto neste
Estatuto e em seu Regimento Interno. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e
Remuneracdo deverd opinar sobre a observancia dos requisitos e vedacdes para os
membros.

Art. 67. Ao Comité de Auditoria Estatutario, sem prejuizo de outras competéncias
previstas na legislacédo, compete:

| - opinar sobre a contratacao e destituicdo de auditor independente;

Il - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servi¢cos prestados e a adequacdo de tais servicos as
necessidades da Companhia;

lll - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboracdo das demonstracdes financeiras da Companhia;

IV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstracdes financeiras e das informacdes e medi¢des divulgadas pela Companhia;

V - avaliar e monitorar exposi¢coes de risco da Companhia, podendo requerer, entre
outras, informacdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a: a)
remuneracdo da administracdo; b) utilizacdo de ativos da Companhia; c) gastos
incorridos em nome daCompanhia;

VI - avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area de auditoria interna, a
adequacdo e divulgacdo das transagBes com partes relacionadas aos critérios
estabelecidos na Politica de Transacfes com Partes Relacionadas e sua divulgacao;

VII - elaborar relatério anual com informacdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e suas recomendac0des, registrando, se houver, as divergéncias significativas
entre administracdo, auditoria independente e o proprio Comité de Auditoria Estatutario
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em relacdo as demonstragdes financeiras; e

VIl - avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os calculos
atuariais,bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo
de pensédo, quando a Companhia for patrocinadora de entidade fechada de previdéncia
complementar.

IX - apreciar as informacdes contdbeis antes da sua divulgacgéao.

Art. 68 — Ao menos um dos membros do Comité de Auditoria Estatutario devera
participar das reunides do Conselho de Administracdo que tratem das demonstracdes
contabeis periddicas, da contratacdo do auditor independente e do PAINT.

Art. 69 — O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir meios para receber

dendncias, inclusive sigilosas, internas e externas a Companhia, em matérias
relacionadas ao escopo de suas atividades.

Art. 70 — O Comité de Auditoria Estatutario reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 02
(duas) vezes por més.

CAPITULO XV
DO SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL

Art. 71. A Companhia podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil
permanente em favor dos administradores e conselheiros, na forma e extensao
definidas pelo Conselho de Administracao, para cobertura das despesas processuais e
honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos instaurados em face
deles, relativos as suas atribuigdes junto a Companhia.

i CAPITULO XV N N
DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REM UNERAGCAO

Art .72. A Companhia dispord de Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e
Remuneracdo que visara auxiliar os acionistase o Conselho de Administracdo nos
processos de indicacdo, de avaliacdo, de sucessdo e de remuneracdo dos
administradores, conselheiros fiscais e demais membros de 6rgaos estatutarios.

Art. 73. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo sera
constituido por 03 (trés) membros, em sua maioria independentes, integrantes do
Conselho de Administracdo e do Comité de Auditoria.

Paragrafo Unico. Os membros do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e
Remuneracdo serdo nomeados pelo Conselho de Administracao.

Art. 74. Ao Comité de Pessoas, Elegibilidade,Sucessdo e Remuneracdo compete:

| - opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de membros do Conselho de
Administracdo e conselheiros fiscais, bem como os membros do Conselho de
Administragcdo no caso da indicagdo de Diretores e dos membros do Comité de
Auditoria Estatutario, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacodes
para as respectivas eleigoes;
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Il - verificar a conformidade do processo de avaliacdo e dos treinamentos dos
administradores e conselheiros fiscais;

[l - auxiliar o Conselho de Administracdo na elaboracdo e no acompanhamento do
plano de sucessédo de administradores;

IV - auxiliar o Conselho de Administracdo na avaliagdo das propostas relativas a
politica de pessoal e no seu acompanhamento;

V - auxiliar o Conselho de Administracdo, com participacdo da Geréncia de Recursos
Humanos, na elaboracdo da proposta de remuneracdo dos administradores para
submissé@o a Assembleia Geral.

8 1° O Comité devera se manifestar no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis, a partir do
recebimento de formulario padronizado da entidade da Administracdo Publica
responsavel pelas indicacdes, sob pena de aprovacdo tacita e responsabilizacdo de
seus membros caso se comprove o descumprimento de algum requisito.

8 2° O Comité deliberara por maioria de votos com registro em ata, que devera ser
lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos e
conter a transcricdo apenas das deliberagdes tomadas.

8 3° A manifestacdo do Comité sera encaminhada ao Conselho de Administragéo, que
devera incluir, na proposta da administracao para a realizacdo da Assembleia Geral que
tenha na ordem do dia a eleicdo de membros do Conselho de Administracdao e do
Conselho Fiscal, sua manifestacdo acerca do enquadramento dos indicados aos
requisitos e vedagOes legais, regulamentares e estatutarios a luz da autodeclaracéo e
documentos apresentados pelo indicado e da manifestacdo do Comité.

§ 4° O mesmo procedimento descrito no 83° acima devera ser observado na eleicédo de
Diretores e membros do Comité de Auditoria Estatutario, sendo que a manifestacdo do
Conselho de Administracdo devera constar da ata da reunido que tiver como ordem do
dia a eleicdo dos membros desses 0rgaos.

8 5° As atas das reunides do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessédo e
Remuneracdo que deliberarem sobre os assuntos acima mencionados deverdo ser
divulgadas.

§ 6° Na hipotese de o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracgéo
considerar que a divulgacdo da ata possa porem risco interesse legitimo da Companhia,
apenas o seu extrato sera divulgado.

§ 7° A restricAo de que trata o paragrafo anterior ndo sera oponivel aos oOrgédos de
controle, que terdo total e irrestrito acesso aocontetdo das atas do Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessado e Remuneracéo, observada a transferéncia de sigilo.

CAPITULO XVII
DA AUDITORIA INTERNA

Art. 75. O 6rgdo de Auditoria Interna da Companhia serd diretamente vinculado ao

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro o™
Empresa: INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A - INB o JUCERIJA
NIRE: 333.0027160-1 Protocolo: 00-2022/375019-0 Data do protocolo: 12/05/2022 \. ,l assinado digitalmente

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 16/05/2022 SOB O NUMERO 00004889980 e demais constantes do termo de

autenticacdo. Pag. 32/37
Autenticagdo: D76946007D52C63B9C4B2FE980BE47D62FCI9D78F733F0E2A80DEF6B19F2B7B3A

Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.



Conselho de Administracao.
Art. 76. A Auditoria Interna compete:

| - programar, implementar e controlar as atividades de auditorias or¢camentéria,
financeira, contabil, operacional, fiscal, patrimonial, de gestdo e de sistemas
informatizados;

Il - propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados;

[l - verificar o cumprimento e a implementacéo pela Companhia das recomendacdes ou
determinacdes da Controladoria-Geral da Unido — CGU e do Tribunal de Contas da
Unido — TCU e do Conselho Fiscal;

IV - aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos
e dos processos de governanca e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao,
classificagcdo, acumulacao,registro e divulgacdo de eventos e transacoes, visando ao
preparo de demonstracdes financeiras; e

V - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administracéo.

Paragrafo unico. A Auditoria Interna enviard ao Comité de Auditoria Estatutario relatorios
trimestrais sobre as atividades por ela desenvolvidas.

~ CAPITULO XVIII
AREA DE CONFORMIDADE

Art. 77. A area de Conformidade se vincula diretamente ao Presidente e sera
conduzida por ele.

Art. 78. A éarea de Conformidade se reportara diretamente ao Conselho de
Administragdo em situagdes em que se suspeite do envolvimento do Presidente em
irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar medidas necessarias
em relagdo a situacao a ele relatada.

Art. 79. A area de Conformidade compete:

| - propor politica de Conformidade para aCompanhia, a qual devera ser periodicamente
revisada e aprovada pelo Conselho de Administragdo, e comunica-la a todo o corpo
funcional da organizacéo;

Il - verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos eservigos
da Companhia as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos
aplicaveis;

lll - comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria Estatutario a ocorrénciade ato ou conduta em desacordo com as
normas aplicaveis a Companhia;

IV - verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacdo de funcdes, de forma
gue seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;
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V - verificar o cumprimento do Cédigo de Etica, Conduta e Integridade, conforme art.
18do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016, bem como promover treinamentos
periddicos aos empregados e dirigentes da Companhia sobre o tema,;

VI - elaborar relatérios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria
Estatutario;

VIl - disseminar a importancia da Conformidade, bem como a responsabilidade de cada
area da Companhia neste aspecto; e

VIl - outras atividades correlatas definidas pelo Presidente.

CAPITULO XIX
GERENCIAMENTO DE RISCOS

Art. 80. A area de Gestdo de Riscos se vincula diretamente ao Presidente e sera
conduzida por ele.

Art. 81 — A area de Gestdo de Riscos se reportara diretamente ao Conselho de
Administragdo em situagdes em que se suspeite do envolvimento do Presidente em
irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar medidas necessarias em
relagdo a situacao a ele relatada.

Art. 82. A area de Gestdo de Riscos compete:
| - propor politica de Gestdo de Riscos, a qual devera ser periodicamente revisada e
aprovada pelo Conselho de Administragdo, e comunica-la a todo o corpo funcional da

organizacao;

Il - coordenar os processos de identificacéo, classificacdo e avaliacdo dos riscos a que
esta sujeita a Companhia;

lll - coordenar a elaboracdo e monitorar os planos de agcédo para mitigacdo dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequacgéo e a eficacia da gestdo de riscos;

IV - coordenar o estabelecimento de planos de contingéncia para 0s principais riscos
mapeados;

V - elaborar relatérios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria
Estatutario;

VI - disseminar a importancia da Gestao de Riscos, bem como a responsabilidade de
cada area da Companhia nestes aspectos; e

VIl - outras atividades correlatas definidas pelo Presidente.
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CAPITULO XX
DA OUVIDORIA

Art. 83 - A Ouvidoria se vincula ao Conselho de Administragdo, ao qual devera se
reportar diretamente.

Art. 84 - Além de outras atribuicBes previstas na legislacdo, a Ouvidoria compete:
| - Receber reclamacgbes, denuncias, sugestfes, elogios e outras manifestaces
apresentadas em relacdo a empregados e aotrabalho desempenhado na Companhia,

bem como a respeito das atividades executadas pela Companhia;

Il - Realizar triagem e classificar as manifestacbes recebidas pela Companhia e
encaminha-las aos setores competentes, para averiguacdo e eventuais providéncias;

[l - Informar aos interessados as providéncias adotadas;
IV - Atuar junto aos setores competentes nas necessarias diligéncias visando o
esclarecimento das manifestacdes recebidas, e promover a conciliacdo e a mediacao

na resolucéo de conflitos entre as partes;

V — Outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO XXI

DO PESSOAL
Art. 85. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT, a legislacdo complementar e aos regulamentos internos da
Companhia.

81° - A admissdo de empregados serd realizada mediante prévia aprovacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§2° - Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de funcbes e respectivos
salarios, serdo fixados em Plano de Cargos e Salarios e Plano de Funcgdes.

83° - Os cargos em comissdo de livre nomeacdo e exoneragdo, aprovados pelo
Conselho de Administragcdo, nos termos do inciso XLIl do Artigo 32 deste Estatuto
Social, serdo submetidos, nos termos da lei, a aprovacao da Secretaria de Coordenacao
e Governanca das Empresas Estatais - SEST, que fixara, também, o limite de seu
guantitativo.

CAPITULO XXII
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Art. 86. O exercicio social coincidira com o ano civi,b e obedecera, quanto as
demonstracdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto Social e da legislagéao
pertinente.

Art. 87. A Diretoria Executiva propora a destinacdo do lucro liquido do exercicio para
manifestacdo do Conselho de Administracao e posterior aprovagdo pela Assembleia
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Geral,observadas as seguintes condicdes:
| - absorcéo de prejuizos acumulados;

Il - 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, que ndo excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social;

[l - no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o
pagamento de dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada pela
Companhia; e

IV - do saldo do lucro, ap6s as destinagBes legais, serd constituida a reserva
estatutaria,acompanhada do plano de aplicacdo no qualseja aplicado até 80% (oitenta
por cento), a titulo de reserva, destinado a custear os gastos de Desmobilizacdo e
Descomissionamento das Unidades em operacdo da Companhia. O saldo acumulado
da reserva estatutaria ndo podera exceder a 90% (noventa por cento) do capital social
integralizado.

81° - O saldo remanescente sera destinado para dividendo ou constituicdo de outras
reservas de lucros nos termos da lei.

§2° - A constituicdo de reserva de retencdo de lucros devera ser acompanhada de
justificativa em orgamento de capital previamente aprovado pela Assembleia Geral,nos
termos do artigo 196, da Lei n® 6.404 del5 de dezembro de 1976.

Art. 88. O pagamento de dividendos sera feito, salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data em que
for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.

Paragrafo Unico - Os dividendos ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos, a contar da
data do anuncio de seu pagamento, prescreverdo em favor da Companhia.

X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
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Presidéncia da Republica ‘ ‘
Secretaria de Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagdo e Simplificagdo ‘ '

Departamento de Registro Empresarial e Integragdo

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

IDENTIFICAGAO DOS ASSINANTES
CERTIFICO QUE O ATO DA INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A - INB, NIRE
33.3.0027160-1, PROTOCOLO  00-2022/375019-0, ~ ARQUIVADO EM  16/05/2022, SOB O
NUMERO (S) 00004889980, FOI ASSINADO DIGITALMENTE.

CPF/CNPJ Nome
109.391.447-51 SUELEN DE OLIVEIRA FARIA

16 de maio de 2022.

et Mol £ UL
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